TOIMINTASUUNNITELMA 2019
Toiminnan kuvaus ja toiminnan tavoite:

Vuonna 1929 perustettu Suomen tieteellinen kirjastoseura (STKS) viettaa toimintavuonna 90-
vuotisjuhlavuottaan.

Seura on kirjasto- ja tietopalvelualan yhdistys ja tekee tunnetuksi kirjastojen merkitysta luovuuden ja
tuottavuuden perustana seka valttamattoméané osana koulutusta ja tutkimusta. Seuran jaseniksi ovat
tervetulleita kaikki alasta kiinnostuneet, niin yksityishenkilot kuin organisaatiot ja yhteisotkin.

Toiminta seurassa on nakoalapaikka kirjastomaailmaan seka kotimaassa etta kansainvalisesti ja
antaa samalla jasenen taustaorganisaatiolle tukea kirjastotoimintansa kehittdmisessa.

Seura

-jarjestaa koulutusta ammatissa toimiville, opiskelijoille ja muille alasta kiinnostuneille. Seura on
tieteellisten kirjastojen suurin taydennyskouluttaja Suomessa

- tarjoaa mahdollisuuksia verkostoitumiseen niin tyoryhmatyoskentelyn kautta kuin
koulutustilaisuuksissa ja konferensseissa

- antaa jasenilleen tukea tyon haasteisiin ja muutoksiin

- edistaa alaa koskevaa tutkimus- ja tiedotustoimintaa ja antaa lausuntoja seka osallistuu niin
kansalliseen kuin kansainvaliseen yhteistyohon

- nostaa keskusteluun ajankohtaisia ja alalle tarkeita aiheita

- pyrkii yhteistydssa alan muiden toimijoiden kanssa vaikuttamaan lainsaadantoon ja alan muihin
toimintaedellytyksiin sek& Suomessa etta kansainvalisesti

Toimintalinjat

Seura toimii aktiivisena kirjasto- ja tietopalvelualan kehittdjand. Keskeinen kirjastoihin vaikuttava
tekija on avoimen tieteen ja avoimen tieteellisen julkaisemisen nouseminen selkeéksi poliittiseksi
tavoitteeksi Suomessa ja Euroopassa. Lisaksi kirjastojen rooli kasvaa seka tutkimuksen tukena, etta
tutkimuksen arvioinnissa ja nakyvyyden edistdmisessa.

Jatkuvasti seurattavia teemoja ovat mm. kirjastojen yhdistyminen, talouden niukkeneminen,
organisaatioiden rakenteellinen kehittdminen, kirjastohenkiloston ikarakenne ja osaamisen
kehittaminen ja vaikuttavuuden arviointi. Seura suuntautuu alan keskeisiin kysymyksiin, kuten
kirjastojen tilaratkaisut, digitaaliset ja painetut kokoelmat sekd kokoelmien kansallisen tason
koordinointi, tieteellisen julkaisemisen ja digitaalisten kirjastopalvelujen kehittyminen seka
tutkimusdatapalvelut.

Opiskelu, oppiminen, tutkimus ja tiede muuttuvat. Opetuksen uudet tavat ja tietoverkkojen
hyddyntaminen siina vaikuttavat kirjastoihin ja niiden toimintatapoihin. Kirjastojen osallisuus naihin
kehityskulkuihin ja vaikutusmahdollisuudet niihin liittyviin keskeisiin kysymyksiin, kuten digitaalisten
aineistojen lisensiointiin ja tiedonlouhintaan, ovat seuralle tarkeitd teemoja.



Strategiset paaméairat

1.

Alan osaamisen
uudistaminen

Kiinnostava ja
hyodyttéava jasenyys

Ennakoiva ja aktiivinen
vaikuttamistyd

Pédmaédrid tukevat toimenpitee

t

Alan tyontekijoiden
avulla osaamisen
markkinointi ja
profilointi

Alan kouluttajiin

Alan tapahtumiin
jalkautuminen,
lobbaaminen ja
jasenhankinta
limaiset, seuraa

Aktiivinen lausuntojen
antamisen
menettelytapa

Suora vaikuttaminen
keskeisiin paattajiin

vaikuttaminen markkinoivat Tutkitun tiedon

e Koulutusten sisaltdjen webinaarit jakamisen ja
ajankohtaisuuden Seuran tieteellisten kirjastojen
varmistaminen esittelymateriaali arvostuksen

e Yhteiset koulutukset Yhteisdllisyyteen nostaminen

verkostomaisesti

aktivoiva toiminta,
verkkoymparistd ja

Poliittisissa vaaleissa
seuran asioiden esille

nostaminen

kevyet livetapaamiset

Toimintaresurssit
Jasenisto, tydéryhmat, hallitus, toimihenkiltt ja puheenjohtaja

Toiminnan painopistealueet vuonna 2019

- juhlavuosi: juhlaseminaari, seuran esittelymateriaalin paivitys ja historiikin julkistus
- koulutustilaisuudet ja vapaamuotoisempi toiminta

- yhteisty6 muiden suomalaisten kirjastoalan seurojen ja toimijoiden kanssa mm.
paattajavaikuttamisessa vaalivuonna

- seuran sopimusmateriaalin paivittaminen seka paperiarkiston lapikdyminen ja siirto
Kansalliskirjastoon

Kansainvalinen toiminta

Seuran hallitus seka seuran eri tydryhmat osallistuvat aktiivisesti alan kansainvaliseen toimintaan,
tiedottavat ajankohtaisista kansainvalisista kysymyksista ja edistavat kansainvalisten yhteyksien
luomista.

Seura on IFLA:n, EBLIDA:n, LIBER:in seka UK Serials Groupin jasen. Naiden jarjestdjen toimintaan
ja kokouksiin osallistutaan resurssien salliessa tai yhteistydssad muiden kirjastoalan seurojen
kanssa.

Seura voi myontéa vuosittain matka-apurahoja jasenistdon seuran toimintaa tukeviin kansainvalisiin
tehtaviin, kuten konferenssiin tai kokoukseen osallistumista varten. Apurahan saajan/saajien
edellytetd&n raportoivan matkastaan mieluiten kirjoittamalla Signumiin tai vaihtoehtoisesti suoraan
hallitukselle.



Tiedotus ja viestinta

- Signum

- verkkosivut osoitteessa www.stks.fi

- seuran séhkdpostilista stks@lista.tsv.fi

- sosiaalinen media, mm Twitter ja omat Facebook-sivut https://www.facebook.com/STKS.FVBS
- jasenkirje vahintaan kahdesti vuodessa, sahkoisessd muodossa kaikille joilla on seuralle ilmoitettu
sahkopostiosoite

- seuran esittelymateriaali

- koulutustilaisuudet

- lausunnot

- jasenistdn henkilokohtainen viestinta

Seuran toiminnasta ja tapahtumista tiedotetaan myds Kirjastot.fi:ssé.
Jasenyydet kotimaisissa jarjestdissa

- Tieteellisten seurain valtuuskunta, vuosina 2017-2019 myds valtuuskunnan hallituksessa
- Suomen tiedekustantajien liitto
- Suomen kirjastomuseoyhdistys

Ty6ryhmat

Seura toimii tyéryhmiensa kautta.

Tyobryhmat tekevét tehtavanantonsa mukaista kehitystyotd. Ne mm. tiedottavat oman toiminta-
alueensa ajankohtaisista asioista seka jarjestavat koulutus- ja keskustelutilaisuuksia alan toimijoille.
Seuran tyéryhmat vuonna 2019 ovat:

Aineiston saatavuus-tyéryhma

Asiakaspalvelutyéryhma

Erikoiskirjastojen tydryhma

Informaatiolukutaito-tyéryhma

Kirjastojuridiikan tyéryhma

Taidekirjastojen tyéryhma

Tietoaineistotydryhméa

Tutkijapalveluiden tyéryhma

Lisaksi Senioriklubi, joka pitaa ylla yhteytta seuran entisten ja nykyisten aktiivijasenten valilla ja
jarjestaa tutustumisretkia kirjastoihin.

Seuran hallitus voi tarvittaessa perustaa ja lakkauttaa tyéryhmia.



